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ermind el 2021, un afio

complejo, no sélo por la
evolucion tan negativa que experi-
menté la pandemia en nuestro mun-
do, aunque nosotros s6lo podemos
dar gracias por no haber tenido inci-
dencia alguna en nuestras Casas,
sino por tantas circunstancias com-
plejas y extraordinarias a las que nos
hemos tenido que enfrentar con ente-
reza y madurez, como ha sido tener
que despedir a personas muy queri-
das para nuestra entidad: residentes
que llevaban mucho tiempo con no-
sotros, personas embleméticas e ins-
piradoras de esta obra y personas
muy cercanas que siempre nos han
apoyado. Reconforta saber que todos
ellos, como tantos otros, siguen con
Nosotros.

15 dias de aislamiento por efecto de
la borrasca Filomena, viviendo en
paisajes de postal, con frio en el exte-
rior, pero el mismo calor de hogar y
familia de siempre; dando gracias
porque apenas sufrimos dafios mate-
riales en nuestras Casas, ya que
vuestras constantes aportaciones nos
permiten mantener nuestras instala-
ciones en buen estado, a salvo de
cualquier inclemencia.

En todo momento tuvimos presente
lo que siempre ha dado sentido a
nuestra labor y a nuestra opcion de
vida: las personas a las que atende-
Mos Yy su bienestar, por lo que hemos
dedicado especial esfuerzo a paliar
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los efectos que el aislamiento que nos
tocaba vivir producia en su animo,
orientando nuestras actividades y
nuestra convivencia cotidiana a cui-
dar esa faceta emocional y afectiva
tan importante para su recuperacion.

Pero el 2021 también fue un afio de
avances y mejoras como han sido los
primeros pasos dados para la implan-
tacion de la Norma ONG Calidad,
proceso que llevamos a cabo de la
mano del Instituto para la calidad de
las ONG (ICONG) y que seguro va a
suponer una significativa mejora en
nuestra calidad asistencial y en nues-
tra metodologia de intervencién.

Ahora, ya en el 2022, nuestro reto es
abordar la instalacion de las placas
solares en la Casa de Navahondilla y
de Aranjuez; proyecto que mas que
nunca consideramos imprescindible
abordar dada la situacion tan grave
que vivimos a nivel energético.

Afrontamos este reto con ilusién,
pero también con incertidumbre al
ser conscientes de la envergadura de
este proyecto y su alto coste; proyec-
to que sélo se hara realidad si conse-
guimos los apoyos econémicos nece-
sarios para su ejecucion. Sabemos
gue en este reto no estaremos solos,
gue contaremos con vuestro apoyo y
colaboracién.

La palabra “Gracias” no alcanza a
expresar lo afortunados que nos sen-
timos de teneros.
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2.1. Qué nos

Mision HEVE
cogida y atencién de personas en situacion
de vulnerabilidad o exclusién social, princi-

palmente, enfermos cronicos y/o terminales,

personas con problemas de adiccion, ex reclu-
sos y familias monoparentales con hijos a car-
go en situacién de vulnerabilidad y/o exclusién
social, proporcionandoles un tratamiento inte-
gral y una asistencia basada en la calidad, con

el fin de conseguir su reinsercion social y en los
casos que fuera preciso, una muerte digna.

Vision
Seguir siendo un referente social en el ambi-
to de la exclusién social, al dar respuesta a
numerosas probleméticas generadoras de mar-
ginacion y exclusion social, ofreciendo una
- atencioén inte-
gral, persona-
lizada e inter-
disciplinar y
cuya gestion
esté asentada
en principios
como la cali-
dad, la efi-
ciencia y la
transparencia.

2021

Valores

Tratamiento personalizado, entendiendo que cada perso-
na precisa de una atencion individualizada y adaptada a
sus necesidades, sus habilidades, sus intereses..., tenien-
do en cuenta a la persona como sujeto activo y con po-
der de decision. Este es el valor central de la Casa de
Acogida, que a su vez esta relacionado con los siguientes
valores: Respeto, Dignidad, Libertad-Autodeterminacion,
Individualidad y Empatia.

Participacion, conseguir que la persona se sienta identifi-
cada con el recurso en el que reside, asi como con los
programas y actividades que desarrolla. La participacion
facilita la transparencia, compromiso y el sentido de per-
tenencia, a la vez que contribuye a la mejora y al desarro-
llo de la convivencia.

Calidad, que tiene que ver con hacer las cosas bien, con
satisfacer las necesidades del residente y con adoptar una
actitud de aprendizaje y de mejora continua. Para lograr
esto, es necesaria la implicacion de todos los miembros,
una adecuada gestidn de los procesos y realizar una eva-
luacién y autocritica, que nos hagan reflexionar sobre los
aspectos que se pueden mejorar para ser mas eficaces y
cumplir la mision encomendada.

Confidencialidad, que tiene que ver con garantizar la ab-
soluta confidencialidad de las diferentes situaciones y
procesos por los que pase cada residente.

Transparencia, total en la gestion de los recursos y en el
desarrollo de los programas y actividades, como herra-
mienta para conseguir la excelencia.

Voluntariado, como principal capital de la entidad. Un
voluntariado profesional, debidamente formado y que
sepa trabajar en equipo para ofrecer un tratamiento inte-
gral e interdisciplinar y conseguir asi la calidad en la aten-
cion.
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™ Basida gestiona
- 3casas
de acogida
~ con una
!~~~ capacidad total

' de 81 plazas




2.3. COmo nos organizamos

Briado como Unico capital humano; no existiendo en la
Asociacion ningln personal contratado.

Presidenta:

Vicepresidente:

La estructura de la entidad se fundamenta en un equipo tera- | Secretaria:
péutico, responsable del seguimiento, desarrollo y evaluaciéon

de los programas y que trabaja de forma coordinada e inter- Tesorero:
disciplinar. Vocales:

En la actualidad, la Junta Directiva de la entidad Basida esta
constituida por los siguientes miembros:

D2, Visitacion Adan Villarreal
D. Rafael Lorenzo-Arroyo Poullet
D2. Cristina Alonso Burgo

D. Jokin Uribarren Zapirain

D23. Paloma Adan Villarreal

D2, M2 Arénzazu Lloret Séez-Bravo
D2, M2 Asuncion La Moneda Gonzalez
D. José Darmin Belmar Buendia

DEPARTAMENTOS |

PROFESIONALES

AN

TRABAND SOCIAL

JUNTA
DIRECTIVA

PRESIDENTA

!

PEROLOGIKD

JURIDIO- ADMINSTRATNVG

-

TDUCATIVO-
ASISTENCIAL

\

ORGANIGRAMA ASOCIACION BASIDA I f

PROGRAMAS

—_——

A

MEDICO-SANITARD

CASAS DE
ACOGIDA

re

~

CASA DE ACOGIDA PARA
ENFERMOS CRONKOS VSO
TESALNALLS

-

DESINTONCACION,
L RABILTACIONY
REINSERCION SOCIAL DF
PERSONAS CON ADICCIONES

J

[ PROMOCION ¥ FORMACION |

DE VOUUNTARIADO PARA LA
INTERVENCION EN
EXCLUSSON SOCIAL

[ CASA D& ACOGIOA PARA LA
ATENCON INTIGRAL O
PLRIONAS [N SITUACION DS
DCUUSION SO0AL

i ,
\ a PALIOA ARAN UEZ | BASDA MANTAN A Y { AATIOA MAVARONDR LA
oF-2s pa fermos = elasade Acopdaparaentermos == eCasade ACOgids para enfermaos
/o terminates Crénicon v/o terminales Crdmicoa y /o terming len
o Icacin, rebal e, v o Dwzintonicacdn, ny Al an e inter
. on » de ad: ——  reinserciOn socinlde adicciones .
siiopde Dare 1 stencidn * Casas de Acogida para In *Cusa de RZogdaparaie
Integral Se Derscnas en atencidn imtegral de personssien atencidn intagral de personss en
SRUBCHEM de exthusion socied Stuacion de exclusion socel situacion de exclusion socil

* Promocidny formacion de sPromociony formacion de
vetuntarindo voluntariado

* Promocidn y Foemac ion de
Vailuntatiado
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2.4. A quiénes atendemos

Poblacion Atendida

| ndmero total de residentes durante el 2021 ha 28
ascendido a un total de 96 personas: 37 personas HOMBRES M
se han atendido en Basida Aranjuez, 37 en Basida 290,

Navahondilla y 22 personas en Basida Manzanares. Este MUJERES

ejercicio se ha vuelto a producir un descenso en el nd- MENORES
mero total de personas atendidas pasando de 105 en el
ejercicio 2020 a 96 en el 2021. La situacion de pande-
mia que seguimos viviendo ha dificultado los nuevos
ingresos en todas nuestras Casas.

Bajas por
m FALLECIMIENTO
m VOLUNTARIA

Nacionalidad  REINSERCION
. OTROS
EspAaRoLA ®
EXTRANJERA
Problematicas Problematicas Asociadas

® VH m DEMENCIAS
® VIH + DROGAS ]

B TRASTORNO PSIQUIATRICO
m DROGAS

CRONICOS DISCAPACIDAD FiSICA
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2.5. Con quién contamos

la situacion de pandemia vivida en estos dos ultimos

afios, sobre todo en la modalidad de voluntariado es-
poradico porque no se han podido llevar a cabo mas que
dos Campos de Trabajo.

EI voluntariado en el 2021 ha seguido influenciado por

El dato positivo es que el voluntariado a tiempo completo y Genero
el voluntariado periédico fijo, que son los que realmente  ® HOMBRES
garantizan la continuidad del proyecto, se han mantenidoen MUJERES
parametros similares a ejercicios anteriores.
Otro dato significativo es que se ha mantenido el nimero de
personas voluntarias extranjeras con respecto al 2020 y han
supuesto el 10,5% del total de personas voluntarias .
Dedicacion 1
A TIEMPO COMPLETO ™ P c
rocedencia
PERIODICOS FlJ0s ®
ESPORADICOS 89 EspAolEs
550 EXTRANJEROS I
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| programa para personas afectadas por el VIH/

Sida tiene como objetivo general la acogida y
atencién gratuita de estas personas, ofreciéndoles
por una parte un medio adecuado y digno cuando
se encuentren en un proceso clinico-inmunoldgico
severo, garantizando asi unos cuidados especializa-
dos por parte del equipo interdisciplinar y una
muerte digna, y por otro lado un medio adecuado
para una recuperacién de forma integral de estas
personas, posibilitando asi su reinsercion social.

Muchos padecen ademas otras problematicas afia-
didas que les hace precisar una atencién individua-
lizada, integral e interdisciplinar y que los recursos
donde sean derivados cuenten con una infraestruc-
tura adaptada, asi como con un equipo terapéutico
especializado en el abordaje y tratamiento de estas
problematicas como son demencias, trastornos psi-
quiatricos y discapacidades fisicas.

L

3 m

N\

Todas las actividades enmarcadas en dicho progra-
ma se han disefiado para dar una respuesta ade- &
cuada a las mudltiples necesidades que presentan
estas personas no sélo a nivel sanitario, sino tam-
bién a nivel afectivo, emocional y social. Asi, a tra-
vés de los diferentes talleres y actividades que se
desarrollan, se trabaja diferentes aspectos como el
entrenamiento en habilidades sociales, la adquisi-
cién de unos habitos de vida saludables, el desarro-
llo de un ocio responsable y gratificante. Todo ello
con el fin de que les permita recuperar su autoesti-
ma, mejorar sus vinculos familiares y su estructura
social, aprender a tener una higiene y cuidado per-
sonal, asi como una buena adherencia del trata-
miento, lo que facilitard una cronificacion de la en-
fermedad y por lo tanto una mejora en su calidad y
expectativas de vida.




3.1. Programa de Casa de Acogida
para enfermos VIH/SIDA

A quién
ﬁeneﬂma?

Este programa beneficio en el
2021 a un total de 34 per-
sonas, de las que un 61,7% se
acogieron al Programa de Aco-
gida a enfermos de VIH/Sida,
un 38,3% se acogieron tanto al
Programa de Acogida a enfer-
mos de VIH/Sida, como al Pro-
grama de Desintoxicacion,
Rehabilitacion y Reinsercion
Saocial.

¢con quiéen
contamos?

Para el desarrollo de este Pro-
grama contamos con la cola-
boracion de 77 profesionales
de diversas disciplinas, princi-
palmente de la rama sociosani-
taria, que de manera totalmente
voluntaria, realizan el desarrollo,
seguimiento y evaluacion del
Programa y de las numerosas
actividades que se enmarcan en
el mismo.

¢Qué actividades hacemos?

Asistencia juridica.

Seguimiento y tratamiento médico. e

Rehabilitacion y fisioterapia.

Rehabilitacion cognitiva y
estimulacion multisensorial.

Asesoramiento psicolégico y social. e

Talleres ocupacionales y formativos

Formacion y capacitacion a traves
de talleres laborales.

Actividades de Ocio y Tiempo

Libre.

2021

¢Donde lo hacemos?

;Como lo
Inanciamos?

B Autonémica 258 571,00 €
® | ocal 456,46 €
Propia 271.483,88 €
TOTAL 530.511,34 €

LK

¢A qué lo destinamos?

® Actividades y mantenimiento  456.923,06 €

M Dietas y gastos de viaje

= Obras

Equipamiento
Gestion y Administracion

TOTAL

3.305,30 €
17.907,21 €
44.687,89 €

7.687,88 €

530.511,34 €
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¢;Donde lo hacemos?

= W .

WS
B O S n este tiempo hemos ido adaptando nuestros programas, activida-
——— des e infraestructuras a las necesidades de la poblacién atendida en
cada momento, por lo que con la evolucién que a lo largo de estos
afos experimenta el VIH/Sida, convirtiéndose en una enfermedad cro-
nica gracias a los tratamientos TARGA, comienza a descender el nume-
ro de solicitudes en nuestras Casas para estos enfermos y otros perfiles
empiezan a llegar hasta nuestras Casas; Perfiles que se corresponden -
con personas de cualquier sexo y edad en situacion de exclusién social
por diversos motivos:
e Enfermos cronicos y/o terminales con necesidad de un recurso espe-
cializado, dado su alto grado de deterioro fisico y/o psiquico y su
grado de dependencia.

Ex reclusos en Libertad Condicional por el Art. 196.2 del Reglamen-
to Penitenciario al padecer una enfermedad incurable en grado
avanzado.

Personas mayores con dependencia sin red de apoyo socio familiar. :
Personas con problematica social grave y precariedad econémica. 4 -y 'f.»:- i

) s gl A 1 7/ P
Basida presta una atencion integral e individualizada a estas personas \/i @\, -2
a través de un seguimiento médico continuo y personalizado, una bue- g

\G
na adherencia al tratamiento, ademas de un apoyo psicologico que les

capacidades que les facilite una futura reinsercion social en aquellos

! casos que fuera posible y en los que por su grado de deterioro no fuera
posible, garantizar una buena calidad de vida y una muerte digna y
atendida.
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3.2. Programa de Casa de Acogida para personas
en Exclusion Social

¢A quién
geneficia?

ste programa beneficio en el

2021 a un total de 37 perso-
nas, de las que un 54% padecian
una enfermedad cronica y el 46%
restante se encontraban en situa-
cién de exclusion social por otras
causas.

¢con quién
contamos?

Para el desarrollo de este Progra-
ma contamos con la colabora-
cion de 77 profesionales, de di-
versas disciplinas, principalmente
de la rama sociosanitaria, que de
manera totalmente voluntaria, rea-
lizan el desarrollo, seguimiento y
evaluacién del Programa y de las
numerosas actividades que se en-
marcan en el mismo.

¢Qué actividades hacemos?

Seguimiento y tratamiento médico.
Rehabilitacion y fisioterapia.

Rehabilitacion cognitiva y
estimulacion multisensorial.

Asesoramiento psicoldgico y social.

o Asistencia juridica.
o Talleres ocupacionales y formativos

e Formacion y capacitacién a través
de talleres laborales.

o Actividades de Ocio y Tiempo
Libre.

¢Como lo.
financiamos?

N Estatal SRBHEIDE
B Autonémica  148.224,20 €
B local 5.306,46 €
Privada 35.000,00 €
Propia 252.727,95 €
TOTAL 449.258,61 €

’ 15
(A gue lo
estinamos?

B Actividades y mantenimiento 397.934,96€

H Obras 11.316,50 €
B Equipamiento 23.253,45 €
Diet as y Gastos viaje 8.588,41 €
Gestion y Administracion 8.165,29 €
TOTAL 449.258,61 €



e Tratamiento personalizado.

pacto del programa.

otras terapias conductuales.

| programa pretende la acogida y atencién gra-

tuita a individuos de ambos sexos, adictos a
cualquier tipo de sustancia o actividad, que presen-
ten o no una comorbilidad de su dependencia con
una patologia mental definida, con o sin VIH/Sida,
ofreciéndoles un medio idéneo para su recupera-
cién de forma integral, posibilitando asi su reinser-
cién social. Pretende la deshabituacién de sustan-
cias psicoactivas a través de un programa con un
itinerario personalizado, siempre abordado por un
equipo multiprofesional que es el responsable del
seguimiento y evolucion de cada residente y con
un tratamiento integral, cuyo fin Gltimo es conse-
guir la abstinencia de cualquier tipo de sustancia
para garantizar por una parte la desintoxicacion y
rehabilitacion de la dependencia y por otro mante-
ner su patologia mental compensada.

Dicho programa esta asentado en unos principios
gue hacen que éste sea eficiente, teniendo siempre
presente el componente psicosocial, estos son:

e Tratamiento integral y multidisciplinar.
e Evaluacién continua de los resultados y del im-

e Necesidad de terapia individual y/o de grupo y

N S B8 8389090909 °°200009292 e
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e Tratamiento individual de la patologia dual.

e Deteccidn uso posible de drogas durante el tra-
tamiento.

e Entrenamiento en habilidades sociales y adqui-
sicion de unos habitos de vida saludables.

e Adquisicion de una formacion tedrico-practica,
a través de los diferentes talleres laborales y de
las actividades ocupacionales, que posibilitara y
facilitara su insercion socio-laboral real y plena.

En los Gltimos afios, hemos observado como el |

perfil de las personas acogidas en nuestras Casas,

con problemas de adiccion, ha cambiado notable- :

mente y cada vez son mas jovenes las personas Q

que solicitan su incorporacién al programa de

rehabilitacion de adicciones, por problemas de @
consumo con alcohol, cannabis y cocaina. La ma- ¥

yoria son personas policonsumidoras y sin VIH. .

Existe ademas una problematica afiadida como es i

gue en un numero muy significativo de casos estas

personas presentan una comorbilidad de su adic- »»

cién y un trastorno mental definido; esto es a lo = 4

gue los expertos denominan patologia dual; asi ™

durante el afio 2021 el porcentaje de casos atendi-
dos con patologia psiquiatrica ascendido a un

31,2%.

it
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3.3. Programa de Desintoxicacion, Rehabilitacion
y Reinsercion Social de personas con problemas

de adiccion

A quien
Seneflma?

ste programa beneficié en el

2021 a un total de 38 per-
sonas, de las que un 65,7% se
acogieron exclusivamente al
Programa de desintoxicacion,
rehabilitacion y reinsercién so-
cial y un 34,3% se acogieron
tanto al Programa de Acogida a
enfermos de VIH/Sida, como al
Programa de desintoxicacion,
rehabilitacion y reinsercion so-
cial.

¢Con quién
contamos?

P ara el desarrollo de este Pro-
grama contamos con la cola-
boracion de 61 profesionales
de diversas disciplinas, princi-
palmente de la rama sociosani-
taria, que de manera totalmente
voluntaria, realizan el desarrollo,
seguimiento y evaluacién del
Programa y de las numerosas
actividades que se enmarcan en
el mismo.

¢Qué actividades hacemos?

» Seguimiento y tratamiento médico. « Asistencia juridica.

» Asesoramiento psicologico y social. « Talleres ocupacionales y formativos.
» Terapias individuales y grupales. « Intervencion con las familias.

» Formacion y capacitacion a través
de talleres laborales.

» Actividades de Ocio y Tiempo
Libre.

;Como lo (A qué lo destinamos?

inanciamos?

M Actividades y mantenimiento 78.747,71 €

B Auton6mica  44.158,56 € H Gestion y Administracion 2.487,18 €

T 456,46 € Equipamiento 20.177,86 €

Propia 56.797.73 € TOTAL 101.412,75 €
TOTAL 101.412,75€

17



»

7
-

esde que Basida iniciara su actividad hace

1 Dahora casi 32 afos ha tenido en el voluntaria-

do su Unico recurso humano, al ser esta condicion
parte de su ideario y filosofia de trabajo. En los 31
afios de trayectoria, Basida ha gestionado y desa-
rrollado cada uno de sus programas y actividades
exclusivamente con un equipo de voluntarios que
con distinta dedicacion colaboran con la entidad.

Para nosotros es imprescindible el contar con un
voluntariado debidamente formado y capacitado
que le permita hacer de su accién voluntaria una
experiencia positiva y enriquecedora. Para ello
impartimos cursos de formacion de voluntariado
gue tienen como principal objetivo la formacion

especifica de los voluntarios para adquirir conoci-
mientos técnicos y habilidades adecuadas a las
necesidades concretas de los colectivos atendidos.

El nimero de cursos de formacién impartidos
durante el 2021 fue de 4 cursos, 1 de ellos de ma-
nera presencial y 3 por via telematica.

Se ha llevado a cabo una actualizacion de los mo- |
dulos impartidos para poder abordar la formacion
en la atencion a otras problematicas, ademas del
VIH y las adicciones, que desde hace unos afios
se han convertido en las problematicas de aten-
cién mayoritarias.

3
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3.4. Programa de Formacion de Voluntariado

quién
Beneﬂma’)

ste programa beneficié en el

2021 a un total de 42 perso-
nas, ya que se impartieron 4 cur-
sos de formacion de voluntariado,
con una media de 10 alumnos
por curso y 2 alumnos realizaron
sus practicas en nuestras Casas de
Acogida. Alumnos de las siguien-
tes especialidades:

° 1 alumno de Criminologia de
la Universidad de La Rioja.

° 1 alumno de Educacién Social
de la UNED.

¢Con quién
contamos?

Para el desarrollo de este Pro-
grama contamaos con la colabo-
racion de 8 profesionales, espe-
cializados en la tematica de cada
uno de los mddulos formativos
impartidos en los cursos; asi como
en el acompafiamiento y supervi-
sién en el periodo de précticas.

¢Qué actividades hacemos?

« Cursos de Atencion integral a personas en exclusion social .
« Practicas de diversas especialidades universitarias.

;COmo lo , _
fnanmamos? (A qué lo destinamos?

13

B Auton émica 7.800,00 € = Personal 3.846,40 €
B Propia 8.410,78 € B Actividades y Mantenimiento ~ 12.110,98 €
M Gestion y Administracion 253,40 €

TOTAL 16.210,78 €
TOTAL 16.210,78 €
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ste Programa surge fundamentalmente ante

la necesidad de ofrecer una informacion ac-
cesible, y a la vez objetiva, sobre las vias de
transmision del VIH y sus mecanismos de pre-
# vencion y sobre el fendmeno de las adicciones
dirigida a un colectivo, especialmente vulnerable,
como el colectivo juvenil.

Ambas problematicas preocupan en este colecti-
Vo especialmente, no sélo a los profesionales que
trabajan en el ambito sanitario, sino también a
todo el tejido asociativo y a todos los estamentos
de la sociedad, que ven imprescindible un traba-
jo coordinado y objetivo, que tenga en la infor-
*~ macion su mayor arma para conseguir una pre-
vencion eficaz.

Por todo lo expuesto anteriormente, desde nues-
‘ tra entidad hemos observado la necesidad de
~ poner un mayor énfasis en este programa que
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venimos desarrollando desde el inicio de nuestra
actividad, hace ahora 31 afios, al entender
gue el método y el camino mas eficaz para con-
seguir la erradicacion de esta pandemia y el
abordaje de las adicciones es la informacién y la
educacion.

Este programa también se ha visto muy afectado
por la pandemia vivida durante el 2021 ya que
la situacion de pandemia desaconsejaba las acti-
vidades que se desarrollaban con grupos. En el
2019 impartimos un total de 24 charlas en dife-
rentes ambitos mientras que en el 2020 tan sé6lo
impartimos 12 charlas y en el 2021 un total de 5.

En el 2019 visitaron nuestras Casas de Acogida
un total de 38 grupos, mientras que en el 2020
tan s6lo nos visitaron 14 grupos y tan sélo 2 gru-
pos lo hicieron en el 2021.
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3.5. Programa de Informacion, Prevencion
y Asesoramiento en Sida y Adicciones

¢A quién beneficia?

Este programa beneficié en el 2021 a un
total de 210 personas, ya que se han
impartido un total de 5 charlas en diversos
ambitos como el educativo y el asociativo.
El nimero de personas que se han benefi-
ciado de estas charlas ha ascendido a 190
personas.

Por otra parte, han visitado las instalacio-
nes de las Casas de Acogida de la Asocia-
cién un total de 2 grupos con una media
de unas 10 personas. El nimero total de
personas que han visitado la Casa durante
este ejercicio ha sido de 20 personas.

¢Con quién contamos?

P ara el desarrollo de este Programa con-
tamos con la colaboracién de 2 profe-
sionales: 1 Educadora Social y 1 Traba-
jadora Social, que son las que imparten
las charlas y gestionan el programa.

;Que actividades
acemos?

¢ Stands informativos.

e Mesas redondas.

e Charlas - Coloquios.

o Visitas a las casas de acogida

:;DOnde lo hacemos? -
[ \/v\/"\ < r
/ e v ladyg

,Como o
Inanciamos?

m Fondos Propios 162,35 €
TOTAL 162,35 €

destinamos? .

%
H Transporte 162,35 €
TOTAL 162,35 €
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Hemos sido apoyados...

E n 2021, recibimos una ayuda desde la Conse-
jeria de Familia, Juventud y Politica Social de
la Comunidad de Madrid y de la Unién Europea
a través del FSE para hacer frente a los gastos
extraordinarios y las necesidades de atencion
provocadas en el contexto de la pandemia de
COVID-19.

Gracias a esta ayuda pudimos hacer frente a mu-
chos gastos derivados de la compra de material
sanitario para la prevencidn y deteccién rapida
del Covid como guantes, mascarillas y test de
antigenos; asi como productos para la desinfec-
cioén de instalaciones y mobiliario.

Un ayuda inestimable en tiempos dificiles.

Basida recibe de nuevo el apoyo de la Funda-
cion Montemadrid al concedérsenos financia-
cién al amparo de la Convocatoria 2021 de Ac-
cién Social para el proyecto “Por ti, por tu recu-
peracién”. Una confianza y colaboracion mutua
gue permanece desde hace varios afios y que ha
contribuido a la realizacién de muchos proyectos
emprendidos por la entidad.

C‘aixabank nos concede dos ayudas muy im-
portantes para nosotros porque se nos han
concedido por sucursales ubicadas en dos de las
Comunidades Autonomas en las que se encuen-
tran nuestras Casas de Acogida:

- Una ayuda concedida por la Oficina de Cai-
xabank de Sotillo de La Adrada (Avila) para el
proyecto “Adaptacion de dos cuartos de bario”
en la Casa de Acogida Basida Navahondilla para
enfermos cronicos.

- Una ayuda concedida desde el Departamen-
to de Accion Social Madrid Sur para el proyecto
“Un hogar para todos” en la Casa de Acogida
Basida Aranjuez.



Implantacion Norma
ONG Calidad

Siempre hemos tenido como
principio de nuestra metodolo-
gia de intervencion en el cuidado
y atencién de las personas atendi-
das la calidad asistencial. Se inten-
ta dar una respuesta idénea a las
diversas necesidades que presen-
tan estas personas a través del
desarrollo de actividades que han
sido disefiadas, especificamente,
para atender sus demandas no
s6lo a nivel sanitario, sino también
a nivel psicoldgico, afectivo, emo-
cional y social.

El sistema de gestion de la calidad
de BASIDA se basa en la mejora
continua a través de la adaptacion
permanente a las necesidades y
expectativas identificadas de las
personas atendidas y de las otras
partes interesadas (personas Vvo-
luntarias, socios y colaboradores,
etc.)

Este compromiso queremos ex-
presarlo en una politica de calidad
coherente con su Mision, Vision y
Valores para lo que durante todo
este afio 2021 hemos trabajado
en la implantacién de la Norma
ONG Calidad, siendo asesorados

y acompafiados por el Instituto
para la Calidad de las ONG
(ICONG), con los objetivos finales
a lograr por la entidad que son:

- Gestién mas eficiente la enti-
dad.

- Procesos de trabajo claros y
gue aporten valor.

- Mejora en la organizacion de
los tiempos y las tareas.

- Documentacion eficaz y efi-
ciente que documente el sistema
propio de trabajo.

L (Jyle

CON Cadad

Este proceso culminara en 2022
con la certificacion de que Basida
dispone de la Norma ONG Cali-
dad, que acreditard que nuestro
sistema de gestiébn cumple con los
criterios de eficacia, eficiencia,
transparencia y coherencia con
nuestra mision y valores.
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- Homenaje a nuestros voluntarlos durante el COVID 19 4
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Momentos
Especiales
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Trabajo en red

Aunar esfuerzos y voluntades es imprescindible
para conseguir la transformacion social y hacer
de este mundo un lugar mas justo, mas solidario y
mas plural; es por esto que intentamos aportar
nuestras experiencias, vivencias y misién a aque-
llas plataformas creadas para que entidades afines
trabajen en red.
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PLATAFORMA
DEL VOLUNTARIADO

Medios de Comunicacion YOUNTAR
y REdes SOClaleS Somos conscientes de la importancia que tiene la

participacion en la construccion de una sociedad
justa y equitativa, por lo que Basida participa de
manera activa en el tejido asociativo y en los dife-
rentes equipos de trabajo en cada localidad en la
que desarrolla su labor, por lo que forma parte del
Consejo de la Salud en Aranjuez, de la Comision
sociosanitaria del Hospital del Tajo de Aranjuez y
del Consejo de la Discapacidad en Manzanares.

E ntendemos los medios de comunicacioén y las

redes sociales como un instrumento de infor-
macion eficiente e imprescindible para visibilizar
la labor que Basida estd desarrollando y para
sensibilizar a la sociedad acerca de las proble-
maticas que abordamos en la entidad, generan-
do asi actitudes y comportamientos de normali-
zacion e integracién de la persona que sufre
exclusion social por cualquier motivo. Durante el ejercicio 2021, Basida mantiene su co-
Durante el 2021 Basida aparecié en varios me- Iaboraci(_Sn cc_Jn_Ia Direccién General de Institucio_-
dios de comunicacion: 4 programas de radio, 1 nes FemizanpEl ey (oAt (g ol & Culagelil-
programa de television y varios articulos en il Ble [Pl 3 Eelises AUEElvEs el Sonse
prensa escrita. jo Social Penitenciario del C.I.S. Joseflna Aldecoa
) de Navalcarnero, colaborando con diversos esta-

En cuanto a las redes sociales, destacar que en blecimientos penitenciarios y Centros de Insercién
este ejercicio abrimos nuestro propio canal de Social en la aplicacion de Medidas Alternativas.
Youtube con 14.630 visualizaciones de los vi- Desde nuestra entidad entendemos la rehabilita-
deos publicados. Contamos con 1.853 seguido- cién como Unica alternativa para hacer realidad la

res en nuestra pagina de Facebook y 406 segui- funcion reeducadora y de resocializacion de la
dores en nuestro Instagram. -
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Campafias y eventos a favor de Basida

Si el afio 2020 fue un afo dificil por la situacion de pandemia vivida, ain mas complejo ha sido el afio 2021, en
el que ademas de seguir en situacion de pandemia, hemos tenido que afrontar otras adversidades que favore-
cian el aislamiento y dificultaban las relaciones sociales.

Sin embargo, en Basida hemos podido contar atin mas con el apoyo, la generosidad y el calor de tantos que habéis
permanecido fieles con nuestra entidad y su labor.

Muestra de esto son las numerosas y variadas iniciativas realizadas a favor de Basida .

Campafias de recogida de Alimentos: Iniciativas Culturales:

COLEGIOS e IES
Salesianos Loyola de Aranjuez (Madrid).
Sagrada Familia de Aranjuez (Madrid).
San José de Getafe (Madrid).
Divina Pastora de Getafe (Madrid).
Cardenal Spinola (Madrid).
Buen Consejo (Madrid).
Virgen de Europa, Boadilla del Monte.
IES “Fray Luis de Ledn”, Pedroneras.

INSTITUCIONES
Caritas de Huerta de Valdecarabanos
(Toledo).
Las Mesas (Cuenca).
Llanos del Caudillo (Ciudad Real).
San Carlos del Valle (Cuenca).
Memobrilla (Ciudad Real).

Consejo de la Juventud de Manzanares
(Ciudad Real ).

Comunidad Religiosa Minimas de Daimiel
(Ciudad Real ).

PP de Manzanares (Ciudad Real ).

Rifa solidaria a iniciativa de la Asociacion
“Comercio de Manzanares”.

o Cesion por parte del
cantautor David Ximé-
nez de parte de los de-
rechos de autor de su
cancién “Vestida de
domingo”.

7

Otras Iniciativas:

« Campanfa de recogida de aceite promovida por la
Asociacion juvenil QCN de Aranjuez .

o Loteria de Navidad solidaria para la adquisicion de
aceite a iniciativa de la Cafeteria Aparicio de Aranjuez.

o Donacién de maquina de magnetoterapia por parte
de FREMAP.

o Realizacién de audiometrias y donacién de audifonos
por la empresa CAl Salud de Alicante.

o Donativo de la empresa Sociedad Concesionaria Au-
tovia A4 Madrid S.A, THEFL T
del dinero que se !
habria invertido en la
cena de empresa de
Navidad.
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BALANCE DE SITUACION
ACTIVO

EJERCICIO 21 EJERCICIO 20
LIGAAT9  LK250521

21754479 214250521

A) ACTIVO NO CORRIENTE
[N, Inmovilizado material

s Estados Financieros

Las cuentas anuales de Basida
correspondientes al ejercicio
2021 han sido auditadas por
FISA, S.A. Los estados finan-
cieros con su correspondiente
informe de auditoria estan
accesibles de la web
www.basida.org

PASIVO

P
.

EJERCICIO 21 EJERCICIO 20

A) PATRIMONIO NETO 29290675 262926358
A1) Fondos propios. 260243116 242621710

1. Termenos y consuccons. 18103327 | Dotacion fundacionalFondo social 27241370 275241370
2. Instalaciones técnicas, y olro inmoviizado material 34497794 1. Dotacion fundacionelFondo sociat 275211370 215211370
3. Inmovilizado en curso y anicipos 20.14358 IL Reservas 2589660 41268163
- 2. Reservas voluntarias 4451084 36543
» B) ACTIVO CORRIENTE bR IR TRTEN Y 3, Resutados Negativos efarcicio anterior J4040744  -760.205%
= ; IV. Excedentes del ejercicio. 18621406 8678503
II. Usuarios y otros deudores de la actividad propla 15145270 A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 31663599 202.02648
V1. Inversiones financieras a corto plazo. 254.303 40
2. Crédilos 190000 B) PASIVO NO CORRIENTE 0,00 0,00
3. Hacienda pibica deudora 2764
5. Otros acivos financieros 2247576 § () PASNO CORRIENTE ALGMA2 B8 )
VIl Efectivo y otros activos liguidos equivalentes., 390,510,588 | Provisiones a corto plazo 8.464,07 7.568,10
> 1. Tesorera, 3051058 I, Deudas a corto plazo. 75337 5.686,76
g~ = 2. Dewdas con enidades ds crédito. 153637 668676 *
- | TOTAL ACTIVO (A+B) LOTLTNAT 265474886 I Acwedores comercidesyoras cuentasapagar. 2664388 12250427
= 1. Provesdores. B 1MA
6. Otras deudas con las Admnisiracionss Publicas. 0,00 40919
e
- | TOTAL PATRMONIO NETO Y PASVO (A+B+C) 297171147 2.654.748,86 )
. II{ 7 .
.“ -
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CUENTA DE RESULTADOS

A} EXCEDENTE DEL EJERCICIO
A) OPERACIONES CONTINUADAS

EJERCICIO21  EJERCICIO 20

1. Ingrescs da la entidad por la actividad propia. 931.563,21 787.243,94

#) Cuclas de usuarics y affadas. B951650 83012,54
¢ Subvencionss, donaclones y legados impulados al resuliado def geraco B42052 1 693231 40
2. Ayudas monetarias y otros. 4593020 47.801,01
8) Ayudas monetanas 85256 -18.648 62
b) Gasios por colaboraciones y def drganc de goblemo. -29.397 B4 29.152,38
5, Aprovisionamientos 47323812 224153 17
9. Otros gastos de explotacion. -469.44813 -436.350,99
8) Sarvicios extoriores 45185973 432.947 50
b) Trinics J588 40 341245
10. Amortizacion del inmovilizado, 11202074 -109.437 95
11. Subvenciones, donaciones y legados de capitsi traspasados al resultado del ejercicio 13.267,76 111,895 52
a) Aloctas a |3 actividad propa nxXN% 11188552
13. Deterioro y resultade por enajenaciones del inmovilizado 2285025 0,00
b) Resutados por enajenacones y olres 28025 0,00
14. Reaultados exfraordinarios 23597 94283
A1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 142+ 3ede5efie Falislie 10+ 110125131 86.214,0 12330
14, Ingresos financiercs 0,00 445476
a) De pertcipaciones an instrumanics de patrmonio 0,00 445476

A2) EXCEDENTE FMANCIERQ 0,00

A3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 14+8)
19, Impuesics sobre beneficios 0,00 0,00

AA) Vardacidn dol patrimonio pete teconocida wg of axcedents del sjarcico (43419 186214,08 0678503

1. Subvenciones recibidas 1120 8312442
2. Donaciones y legados reclbides 874500 4.500,00
3. Otros ingresos y gastos 6228567 0,00

B.1) Variacitn del patrieyonio peto por logresos y gastos meopodidos directamenta an
209.062.94

O Reclasificaciones al excodents del ejercido

1. Subvenciones recibidas [T4B TN -242.686,74
2. Donaciones y legados recibidos 212366 13.032,18

1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMOMNIO NETO EN EL
_EJERCKIO (A4+D) 2998857  -81309.45

Origen

Ingresos

CUOTAS DE SOCIOS
DONACIONES
SUBVENCIONES Y CONCIERTOS

INGRESOS EXTRAORDINARIOS zq

Distribucion

Gastos

15%
12%

% 70%

MISION

ADMINISTRACION Y GESTION
AMORTIZACIONES
INVERSIONES

PAGo DEUDAS
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Si algo hemos podido constatar a pesar de lo vivido en este 2021 a causa de la pan-
demia, de Filomena, de tener que decir adiés a tantas personas emblematicas para noso-
tros, es que vuestra fidelidad y compromiso con Basida es indestructible y esta a prueba

de cualquier dificultad o adversidad.

La gratitud nunca se debe dar por supuesta y toda ocasion es idonea para expresarla

y hacerla patente unay otra vez.

Por eso,
GRACIAS por
permanecer,
por perseverar,
por creer en no-
sotros 'y por
vuestra constan-
te apuesta y
apoyo a cada
una de nuestras
propuestas .
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www.basida.org

ARANJUEZ
Ctra. Antigua de Toledo km.9
28300 ARANJUEZ
(Madrid)
Apdo. Correos 229
Tfno.— 918 92 35 37
aranjuez@basida.org

NAVAHONDILLA
Avda. Santa Isabel, 17
05429 NAVAHONDILLA
(Avila)

Tfno.— 918 61 03 00
navahondilla@basida.org

MANZANARES
Ctra. N-403, km.361
13200 MANZANARES
(Ciudad Real)
Apdo. Correos 21
Tfno.— 926 62 20 61
manzanares@basida.org




